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AKREDITOVANY

. KURZ MSMT

SPECIALISTA/SPECIALISTKA VZDELAVANI
A ROZVOJE ZAMESTNANCU

Tento kurz se zaméruje na klicové kompetence nezbytné pro efektivni rozvoj
a vzdélavani zaméstnancu jako je napf. identifikovani vzdélavacich potreb
ve vztahu k personalnim potifebam firmy, stanoveni pozadavkd na pracovni
pozici, sestaveni vzdélavaciho planu, vyhodnoceni efektivity vzdélavani.
Investujte do svého tymu a zvyste jeho hodnotu s nasim kurzem!

Kontakty na realizatora kurzu: Martina Urbankova, +420 739 551 327, kurzy@ce-pa.cz, Www.ce-pa.cz
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OBSAH KURZU

1. den - Uvod do firemniho vzdélavani
. zmapovani sou¢asného stavu znalosti a zkusenosti ve firemnim vzdélavani Gcastnikd
a jejich praxe
vymezeni si ddvoduy, proc¢ se komplexné vzdélavat
pristupy ke vzdéladvani ve firmé z pohledu vedeni a zaméstnancl
modely a formy zjisténi vzdélavacich potreb

2. den - Mapovani vzdélavacich potreb
prace se vzdeélavacimi cili firma vs. zaméstnanec
(re)vize vzdélavacich potieb a cill
sekundarni vzdélavaci programy (zastupitelnost, talent program atd.)
identifikace soft a hard skills vzdélavacich potfeb ve vztahu k periodicité
¢i unikatnosti

3. den - Systémové administrativni zasazeni vzdélavani do firmy

vymezeni pracovnich pozic a jejich popis

vymezeni kvalifikacnich standard(l a jejich zahrnuti do planu

participace (vedoucich) pracovnikd na planovani a plnéni vzdélavacich potieb
prace s kariérnimi zebFicky a potencialy s pfihlédnutim k velikosti organizace
a jejimu vyvoji

4. den - Formy a pristupy ke vzdélavani
(s)dilna forem a moznosti zavadéni vzdélavaciho planu ve firmé
formy vzdélavani zaméstnancdu
vyhodnocovani dopadu vzdélavacich potfeb online a offline, follow up, dotazniky, zména
praxe atp.

5. den - Legislativni a metodické uchopeni firemniho vzdélavani
ucici se organizace a jeji znaky
narodni soustava kvalifikaci a moznosti jejich vyuziti
vyhody a nevyhody formalni vzdélavani a ceské skolské soustavy

6. den - Firemni vzdélavani a lidé v ném
formalni a neformalni vzdélavani
charakteristiky a vliv leadershipu na vzdélavaci proces a posun firmy
spoluprace se vzdélavacimi institucemi vs. internimi lektory

7. den - Systémové uchopeni vzdélavani
uceleni uchopeni problematiky vzdélavaciho procesu a jeho konsekvenci
vzdélavani ve skupiné vs. pro jednotlivce
mapovani potencidlu jednotlivcd
pfiprava ke zkousce

AKREDITACE MSMT
Cislo jednaci: MSMT-5355/2024-5. Rozsah vyuky: 69 hodin

Obsah kurzu pripravuje svym obsahem ucastniky k zavérecné zkousce, v€etné potrebnych
odbornych zpUsobilosti, které jsou dany v Narodni soustavé kvalifikaci, www.narodnikvalifikace.cz

Kontakty na realizatora kurzu: Martina Urbankova, +420 739 551 327, kurzy@ce-pa.cz, WwWw.ce-pa.cz


http://www.narodnikvalifikace.cz/
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LEKTOR
Bc. Jaroslav Juha

Konzultant, lektor a kouc. Absolvent Ostravské univerzity
v oborech psychologie a zaklady spolecenskych véd. Lektorskeé
¢innosti se vénuje od roku 2017. Ve své praxi se zaméruje na
oblast obchodu, managementu a personalistiky. Absolvoval
komplexni wvycvik voblasti individualniho a tymového
koucinku. Ve své praxi se vénuje napfiklad tématdm: tymova
spoluprace a rozvoj, komunikace, age management
a generacni management, rozvoj firemni kultury.

TERMINY 7DENNIHO KURZU
4.9,17.9,30.9,14.10,, 24.10., 7. 11., 22. 11. 2024 (08:00 - 16:00)

MISTO

Technologické inovacni centrum, Vavreckova 5262, 760 01 Zlin

CENA

20 000 K¢

V cené kurzu je jiz zahrnuta zavérecCna autorizovana zkouska.

Moznost 100% financovani v ramci Narodniho Planu Obnovy » www.jsemvkurzu.cz
Dotacni program ,Jsem v kurzu” nabizi moznost ziskat dotaci na vzdélavani. Cilem programu
je pomoci lidem zlepsit své profesni dovednosti a postaveni na trhu prace.

Vice informaci: Mgr. Martina Petrasova, +420 605 072 248.

Odkaz na dotacni pfihlaseni naleznete na:
www.ce-pa.cz/kurzy/specialista_specialistka vzdélavani a rozvoje zaméstnancu

Kontakty na realizatora kurzu: Martina Urbankova, +420 739 551 327, kurzy@ce-pa.cz, WwWw.ce-pa.cz


http://www.ce-pa.cz/kurzy/specialista_specialistka

